Поради педагогам щодо профілактики агресивних проявів учнів.
Коротка характеристика видів агресії:
Фізична агресія (напад) —використання фізичної сили до іншої особи.
Непряма агресія — агресія, непрямо спрямована на іншу особу (плітки, злісні жарти), а також агресія, що ні на кого не спрямована (спалахи роздратування, що виявляються в лементі, тупцюванні нотами, битті кулаками по столу тощо).
Роздратування—виявлення запальності, різкості, брутальності.
Негативізм — опозиційні реакції, спрямовані проти авторитету (від пасивного опору до активної боротьби проти усталених законів і правил).
Образа—заздрість і ненависть до інших, обумовлена почуттям гніву на увесь світ за справжні або навіяні страждання.
Підозрілість — недовіра та обережність стосовно людей, засновані на переконанні, що інші мають намір заподіяти шкоду
Вербальна агресія — вираження негативних почуттів через форму (сварки, ле​мент, вереск) та через зміст словесних відповідей (докори, погрози, прокльони, лайка, глузування).
Відчуття провини — за виявлення форм поведінки., забороненої нормами суспільства, коли людина переконана, що вона— погана, робить неправильні вчинки.
Агресивна поведінка підлітків постає як спосіб:
· задоволення потреб у спілкуванні;
· самовираження та самоствердження;
· реагування на неблагополучну обстановку в сім'ї та на жорстоке ставлення з боку батьків;

· досягнення значущої мети. 
Вихователь у спілкуванні з учнями має дотримуватися певних принципів:
- заборона і підвищення голосу — неефективні способи подолання агресивності;
- особистий приклад ефективної поведінки;
- створення позитивного емоційного настрою та атмосфери «безпеки» у групі;
- критикувати не людину, а конкретний вчинок;
- критикувати лише у м'якій, доброзичливій формі; бажано, щоб критика супроводжувалася конкретною порадою та впевненістю підлітків щодо виправлення своїх вад або помилок;
- виробити в учнів відповідальне ставлення до свого здоров’я;   

     - формувати позитивну самооцінку учня, виключити методи, які принижують особистість;

     - постійно піднімати планку вимог, закріпляти досягнуті результати.       

Правила екстреного втручання у конфліктній ситуації
Правило 1. Ігнорувати незначну агресію.

Правило 2. Не підсилювати напругу ситуації.

Правило 3. Обговорювати провину.

Правило 4. Зберігати позитивну репутацію підлітка (привселюдно мінімізувати провину підлітка).

Правило 5.  Демонструвати моделі неагресивної поведінки.

