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ДЕПАРТАМЕНТ НАУКИ І ОСВІТИ
ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

Державний професійно-технічний навчальний заклад

«Харківське вище професійне училище сфери послуг»

ЗВІТ ПРО ДІЯЛЬНІСТЬ 
ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ 

Державного професійно-технічного навчального закладу «Харківське вище професійне училище сфери послуг»
За 2016 / 2017 навчальний рік

Харків 2017

І. ОРГАНІЗАЦІЙНІ ЗАХОДИ

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1 
	Завершити роботи, пов’язані з підготовкою матеріально-технічної бази до 2016/2017н. р. Акт готовності пред’я​вити у Департамент науки і освіти Харківської облдержадміністрації
	до 20.08.16
	Директор
Завідуючий господарством
	виконано

	2 
	Забезпечити затвердження в установленому порядку нових навчальних планів і програм, змін до діючих
	до 20.08.16
	Директор 

Заст. директора з НВР


	виконано

	3 
	Завершити роботу приймальної комісії на 2016/2017н. р., оформити необхідні документи
	до 31.08.16
	Директор 

Заст. директора з НВР
Жук Г.В., Шевченко Т.Ю.
	виконано

	4 
	Організувати роботу педагогічної ради на 2016/2017 н.р.
	вересень
	Директор 

Заст. директора з НВР

Методист
	виконано

	5 
	Організувати роботу атестаційної комісії на 2016/2017 н. р.
	вересень
	Директор 

Заст. директора з НВР
Методист
	виконано

	6 
	Організувати роботу методичної ради на 2016/2017 н. р.
	вересень
	Директор 

Заст. директора з НВР
Методист
	виконано

	7 
	Видати наказ про зарахування вступників на навчання, керуючись Правилами прийому до училища
	14.08.16 – 28.08.16
	Директор 

Заст. директора з НВР
секретар навчальної частини
	виконано

	8 
	Внести учнів, які вступили на навчання до училища у 2016/2017 н.р. до Єдиної державної електронної бази з питань освіти
	вересень 2016 р.
	Заст. директора з НВР
відповідальний за ЄДЕБО
	виконано

	9 
	Перевірити стан академічної заборгованості учнів перехідного контингенту і видати наказ про перевід їх на ІІ чи ІІІ курс
	до 01.07.16
	Заст. директора з НВР
	виконано

	10 
	Закріпити майстрів виробничого навчання і класних керівників за навчальними групами
	до 31.08.16
	Заст. директора з НВР
	виконано

	11 
	Видати наказ «Про затвердження педагогічного навантаження» на підставі розрахунку педгодин згідно навчальних планів
	до 31.08.16
	Заст. директора з НВР
	виконано

	12 
	Розробити графік навчального процесу на 2016/2017 н. р.
	до 01.09.16
	Директор
Заст. директора з НВР

	виконано

	13 
	Видати наказ про затвердження графіка навчально-виробничого процесу на 2016/2017 н.р.
	до 31.08.16
	Заст. директора з НВР
	виконано

	14 
	Скласти графік підвищення кваліфікації педагогічних працівників на новий 2016/2017 н. р.
	до 01.09.16
	Методист
	виконано

	15 
	Провести організаційне засідання методкомісій, на яких розглянути поурочно-тематичні плани, переліки навчально-виробничих завдань
	до 28.08.16
	Заст. директора з НВР, 

Методист, 
голови методкомісій
	виконано

	16 
	Скласти розклад занять № 1 на І семестр 2016/2017н. р.
	до 28.08.16
	Заст. директора з НВР,

Ст.майстер
	виконано

	17 
	Організувати підготовку та перепідготовку безробітних громадян за професіями, ліцензованими училищем та згідно потреб ринку праці
	протягом навчального року
	Заступник директора з НВР (контрактні групи, курси)
	виконано

	18 
	Організувати роботу щодо поселення учнів І і ІІ року навчання в гуртожиток. Укласти з ними та їх батьками відповідні угоди
	серпень – вересень
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	19 
	Організувати роботу з обдарованими учнями (організувати додаткові заняття, предметні гуртки технічної творчості)
	протягом року
	Заст. директора з НВР, 
Заст. директора з НВихР
	виконано

	20 
	Організувати та забезпечити належний рівень проведення училищних олімпіад
	січень – березень
	Заст. директора з НВР, 
Методист
	виконано

	21 
	Організувати та забезпечити належний рівень проведення училищних конкурсів професійної майстерності
	лютий – березень
	Заст. директора з НВР
Ст.майстер

	виконано

	22 
	Організувати загальні збори учнів, батьків з проблемних питань навчально-виховного процесу
	вересень, березень
	адміністрація 
	виконано

	23 
	Організувати стажування педпрацівників училища на передових підприємствах міста і Харківської області.
	протягом року 
	Методист, 
Ст.майстер

	виконано

	24 
	Вивчати потребу в робітничих кадрах в регіоні і вносити відповідні корективи в плани підготовки фахівців
	постійно 
	Заст. директора з НВР
	виконано

	25 
	Організувати майстер-класи спільно із соціальними партнерами із впровадження нових технологій та перукарських матеріалів на базі навчальної перукарні
	за окремим графіком
	Директор
	виконано

	26 
	Укласти угоди з фізичними та юридичними особами на підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації робітничих кадрів
	Постійно
	Директор
	виконано

	27 
	Забезпечити укладання договорів про співпрацю між училищем та підприємствами-замовниками робітничих кадрів
	Постійно
	Директор
	виконано

	28 
	Забезпечити укладання тристоронніх договорів на підготовку кваліфікованих робітників між підприємством-замовником робітничих кадрів, учнем та училищем
	Постійно
	Директор

Заст. директора з НВР
	виконано

	29 
	Підготувати та здати в архів облікову  документацію за 2015/2016 н. р.
	серпень-вересень
	Директор

 Заст. директора з НВР,

 Боярко С.Г.
	виконано


ІІ. ТЕОРЕТИЧНЕ НАВЧАННЯ

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1 
	Організувати роботу щодо забезпечення якісного виконання навчальних планів і програм, дотримання затвердженого графіка навчально-виробничого процесу
	постійно
	Заст. директора з НВР
	виконано

	2 
	Забезпечити високі професійні знання учнів за рахунок удосконалення змісту викладання предметів, застосування передових інноваційних технологій
	постійно
	Заст. директора з НВР,
Методист,
викладачі
	виконано

	3 
	Проводити огляди-конкурси, предметні тижні, виставки, творчі звіти з метою підвищення рівня знань учнів та виявлення обдарованої молоді
	постійно
	Заст. директора з НВР,
Методист
Голови м/к
	виконано

	4 
	Організувати роботу щодо належного обліку навчальних досягнень учнів в журналах теоретичного навчання
	вересень
	Заст. директора з НВР
	виконано

	5 
	Забезпечити всіх викладачів і учнів необхідними підручниками, методичною літературою, довідниками, словниками тощо
	вересень
	бібліотекар
	виконано

	6 
	Спланувати роботу кабінетів професійно-теоретичної підготовки, технічних гуртків, спортивних секцій
	до 01.09.16
	зав. кабінетами, 
керівники гуртків, спортивних секцій
	виконано

	7 
	Впроваджувати комп’ютерні технології викладання спеціальних предметів
	постійно
	Заст. директора з НВР, 
викладачі
	виконано

	8 
	Проаналізувати забезпеченість учнів сучасними підручниками, фаховими виданнями і здійснити необхідні замовлення
	до

01.10.16
і постійно
	Методист, 
викладачі,
бібліотекар
	виконано

	9 
	Продовжити роботу щодо викладання теоретичних предметів державною мовою
	Постійно
	Викладачі
	виконано

	10 
	Домогтися результативності уроків теоретичного навчання, тісно пов’язувати його з професійно-практичною підготовкою
	Постійно
	Заст. директора з НВР,
Голови м/к,
викладачі
	виконано

	11 
	Забезпечити повне і якісне виконання навчальних планів з теоретичних предметів
	згідно навчальних планів
	Заст. директора з НВР
	виконано

	12 
	Провести внутрішньоучилищну олімпіади з дисципліни «Охорона праці»
	лютий-березень
	Заст. директора з НВР, 
Методист
	виконано

	13 
	Внести зміни до переліку питань для підсумкових атестацій, узгодити їх в установленому порядку
	до

20.10.16
	викладачі
	виконано

	14 
	Забезпечити належний рівень підсумкових атестацій
	згідно графіків
	Заст. директора з НВР
	виконано

	15 
	Забезпечити участь учнів у обласних олімпіадах та конкурсів з предметів загальнопрофесійної та професійно-теоретичної підготовки
	березень-квітень
	Заст. директора з НВР, 
Методист
	виконано

	16 
	Розробити тематику дипломних та творчих робіт для учнів випускних груп
	до

20.10.16
	Головні 
консультанти
	виконано

	17 
	Розробити графік консультацій до дипломних робіт і забезпечити його дотримання
	до

11.01.16
	Заст. директора з НВР
	виконано

	18 
	Внести зміни до програм та поурочно-тематичних планів, враховуючи напрямок моди, сучасні технології тощо
	до

01.09.16
	Заст. директора з НВР, 
голови м/к
	виконано

	19 
	Забезпечити проведення директорських та обласних контрольних робіт з предметів загальнопрофесійної та професійно-теоретичної підготовки
	листопад-грудень
	Заст. директора з НВР, 
викладачі
	виконано

	20 
	Впроваджувати в практику роботи педпрацівників  передові педагогічні технології
	Постійно
	Методист,
викладачі
	виконано

	21 
	Впроваджувати інформаційні технології навчання згідно плану роботи творчої лабораторії
	Постійно
	Заст. директора з НВР

Методист,
Губіна О.В.
	виконано

	22 
	При всіх кабінетах створити предметні гуртки; організувати додаткові заняття із спецпредметів для відстаючих учнів
	Постійно
	Заст. директора з НВР,
викладачі
	виконано

	23 
	Виявити відстаючих учнів з предметів. Відпрацювати методику з індивідуалізації навчального процесу з цими учнями на уроках і в позаурочний час
	Постійно
	викладачі
	виконано

	24 
	Виявити обдарованих учнів та забезпечити індивідуальну роботу щодо покращення їх підготовки
	Постійно
	викладачі
	виконано

	25 
	Провести відкриті експериментальні уроки з застосуванням інноваційних технологій та методів навчання
	за 
графіком
	Методист, 
викладачі
	виконано

	26 
	З метою впровадження в навчальний процес сучасних технологій виробництва активізувати роботу художньої ради училища з цих питань та театру мод «Шарм»
	Постійно
	члени художньої ради, театру мод
	виконано

	27 
	Забезпечити підвищення якості комплексного методичного забезпечення теоретичних предметів та виробничого навчання
	Постійно
	Заст. директора з НВР,    
Методист,
Голови м/к
	виконано

	28 
	Удосконалити інструкції, лабораторні практикуми щодо лабораторно-практичних робіт з предметів теоретичного навчання 
	До 28.08.2016 
	Заст. директора з НВР, 
Методист
Голови м/к
	виконано


ІІІ. ПРОФЕСІЙНО-ПРАКТИЧНА ПІДГОТОВКА

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1 
	Провести інструктивно-методичну нараду з майстрами в/н з питань ведення обліково-плануючої та іншої документації з виробничого навчання
	28.08.16
	Заст. директора з НВР 
	виконано

	2 
	Розробити план навчально-виробничої діяльності на 2016/2017н.р. 
	до 30.07.16  
	Ст. майстер
	виконано

	3 
	Здійснити розподіл майстрів в/н за навчальними групами і майстернями
	до

31.08.16
	Заст. директора з НВР 

Ст. майстер,
	виконано

	4 
	Провести батьківські збори, в навчальних групах; вибрати батьківські трійки, розробити план роботи
	До

31.08.16р.
	Ст. майстер, 
майстри в/н
	виконано

	5 
	Переглянути та затвердити норми витрат матеріалів на тренувальний період
	до

01.09.16
	Зав. майстернями
	виконано

	6 
	Переглянути навчально-плануючу документацію майстрів в/н відповідно до вимог «Положення про організацію навчально-виробничого процесу в ПТНЗ», затвердженого наказом Міносвіти України від 15.06.2006 р. № 419 та змін до нього, інших нормативно-правових актів в галузі професійно-технічної освіти 
	до

08.09.16
	Заст. директора з НВР 
	виконано

	7 
	Переглянути навчальні плани та програми з виробничого навчання на новий навчальний рік
	до

31.08.16
	Ст. майстер, 


	виконано

	8 
	Проводити належну роботу серед учнів з метою збільшення обсягів виробничої діяльності та забезпечення високої якості виробів і послуг, що надаються в навчально-виробничих майстернях училища
	протягом навчального року
	Ст. майстер, 
майстри в/н
	виконано

	9 
	Впроваджувати в практику передовий виробничий досвід та надання послуг організаціям, підприємствам
	протягом навчального року
	Заст. директора з НВР 

Ст. майстер, 
	виконано

	10 
	Впроваджувати надалі інформаційно-комунікаційні технології в підготовку та проведенні уроків виробничого навчання.
	протягом навчального року
	Заст. директора з НВР, 
Методист,

Ст. майстер, 
	виконано

	11 
	Переглянути переліки пробних кваліфікаційних робіт, перевірочних робіт для поетапної кваліфікаційної атестації. Забезпечити своєчасне і якісне їх виготовлення
	згідно окремого графіка
	Ст.майстер
	виконано

	12 
	Укласти угоди з підприємствами-замовниками робітничих кадрів для проходження учнями виробничої практики та провести своєчасне обстеження їх робочих місць
	згідно навчальних планів з професій
	Заст. директора з НВР, 

Ст.майстер
	виконано

	13 
	Сприяти розвиткові практичних навичок учнів, для цього:

· провести конкурси професійної майстерності серед учнів першого  року навчання;

· організувати постійно діючі виставки учнівських виробів, демонстрації моделей одягу, зачісок;

· організувати роботу гуртків технічної творчості;

· проводити ярмарки послуг.
	протягом навчального року
	Заст. директора з НВР, 

Заст. директора з НВихР,
Ст.майстер
	виконано

	14 
	 Продовжувати використання електронних ресурсів для удосконалення інформаційно-методичного супроводу уроків виробничого навчання
	протягом навчального року
	Заст. директора з НВР., 

Губіна О.В;

Голови м/к
	виконано

	15 
	Систематично проводити засідання школи передового досвіду
	згідно плану
	Губіна О.В;

Голови м/к
	виконано

	16 
	Систематично проводити майстер –класи педагогічних працівників з швейних  професій та професій перукарського профілю
	згідно плану
	Методист, 

Майстри  в/н
	виконано

	17 
	З метою перевірки якості знань учнів та керуючись вимогами навчальних програм з виробничого навчання проводити державні і поетапні кваліфікаційні атестації
	згідно плану
	Заст. директора з НВР, 
Ст.майстер
	виконано

	18 
	Сприяти стабільній та активній роботі «Театру мод», художньої ради училища з питань належної організації профорієнтаційної роботи
	протягом року
	Заст. директора з НВихР,
Шихайло В.А.

педколектив училища
	виконано

	19 
	З метою удосконалення професійних навичок учнів та розвитку їх творчої активності  забезпечити участь у виставках технічної творчості.
	протягом року
	Заст. директора з НВихР,

Майстри в/н
	виконано

	20 
	Забезпечити розробку сучасних інноваційних виробничих технологій для використання в навчальному процесу
	протягом року
	Заст. директора з НВР,
Губіна О.В;

Голови м/к
	виконано

	21 
	Продовжити навчання майстрів в/н програмі САПР легпром Julivi
	згідно плану
	Методист, 

Голови м/к
	виконано

	22 
	Продовжити співпрацю з Укрсоюзсервісом, спілкою перукарів України і Харківщини, асоціацією ювелірів Харківської області, підприємствами-замовниками кадрів, іншими соціальними партнерами з питань вивчення передового виробничого досвіду, працевлаштування випускників
	Постійно
	адміністрація
	виконано

	23 
	Впроваджувати в практику роботи учи​лища індивідуальне, курсове, дистан​ційне навчання громадян з усіх професій, за якими здійснюється підготовка робітничих кадрів 
	Постійно
	адміністрація
	виконано

	24 
	Удосконалювати та урізноманітнювати форми дидактичного забезпечення уроків виробничого навчання
	Постійно
	Ст.майстер,

Майстри в/н
	виконано

	25 
	Провести огляд-конкурс на краще комплексне забезпечення майстерень
	Січень
	адміністрація
	виконано

	26 
	Виносити питання успішності учнів на розгляд педагогічної ради
	протягом року
	Ст.майстер,

Майстри в/н
	виконано

	27 
	З метою виявлення степені засвоєння знань, закріплення професійних навичок та рівня професіоналізму проводити конкурси фахової майстерності серед учнів навчального закладу.
	протягом року
	Голови м/к
Майстри в/н
	виконано

	28 
	Сприяти участі учнівської молоді в міських, республіканських конкурсах професійної майстерності.
	протягом року
	Директор

Заст. директора з НВР, 
Ст.майстер,

Майстри в/н
	виконано


ІV. ВИХОВНА РОБОТА

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	Робота з педагогічними  кадрами по вдосконаленню 
педагогічної майстерності викладачів, майстрів в/н, вихователів

	1 
	Проведення діагностики професійної підготовки  класних керівників, майстрів в/н, вивчення їхніх педагогічних потреб з питань виховання учнів
	вересень
	Голова МК, аналіз результатів, включення додаткових питань до плану роботи МК
	виконано

	2 
	Створення сприятливих умов для педагогічної творчості класних керівників та майстрів в/н:

· зручний розклад уроків;

· розв’язання поточних питань, пов’язаних з організацією позаурочної виховної роботи з учнями;

вивчення досвіду кращих педагогів  вихователів, їх заохочення.
	протягом року
	Заступник директора з НВихР
	виконано

	3 
	Надання  індивідуальної методичної допомоги:

· щодо планування діяльності ко.керівника;

· щодо розробки сценарію виховного заходу;

· щодо   самоаналізу виховного заходу та виховної роботи в навчальній групі;

· щодо  організації роботи з батьками з метою успішної роботи в навчальній групі;

щодо шляхів згуртування учнівського колективу тощо
	постійно
	Заступник директора з НВихР,


	виконано

	4 
	Організація колективної роботи з керівниками навчальних груп:

	4.1
	Складання графіка відкритих виховних заходів в навчальній групі;

-Випуск методичного бюлетеня «Радимо прочитати»
	вересень 
	Заст. директора з НВихР,

ст. бібліотекар
	виконано

	4.2
	Навчально-практичний семінар для педа-гогічних працівників «Попередження асоціативної поведінки в учнів пільгової категорії»
	вересень 
	Практ. психолог, соц.. педагог, вихователі
	виконано

	4.3
	Психолого-педагогічний консиліум «Особли​вості адаптації учнів у гуртожитках, ство​рення психологічно безпечного середовища»
	Жовтень 
	Практ. психолог,.
	виконано

	4.4
	Допомога педагогічним працівникам у здійсненні профілактичної роботи з учнями групи ризику та відновлення позитивних якостей особистості учнів
	протягом року
	Соц. педагог
	виконано

	4.5
	Зустріч-дискусія кл. керівників, майстрів в/н, вихователів на тему «Інноваційні технології виховної роботи: пошуки, проблеми, застосування інтерактивних технологій у навчально-виховному процесі в умовах училища»
	листопад 


	Заст. директора з НВихР

Руденко А.А.
	виконано

	5 
	Практикум для педагогів «Професійне вигоряння. Профілактика стану»
	грудень


	Практ. психолог
	виконано

	6 
	Продовження роботи над проектом «Рефлексія саморозвитку класного керівника та учнів щодо підготовки особистості до життя в сучасних умовах»
	протягом року
	кл. керівники 

	виконано

	7 
	Проблемний семінар «Діагностичний метод як ефективний шлях запобігання правопорушень.» 
	січень 
	Заст. директора з НВихР,

практичний психолог, соціальний педагог
	виконано

	8 
	Година психологічної просвіти для педколективу «Що потрібно знати з профілактики агресивності та жорс​токості серед дітей та молоді»
	Лютий 
	Практ. психолог
	виконано

	9 
	Забезпечення вивчення педагогічного досвіду кращих класних керівників ПТНЗ Харківської області
	протягом року
	адміністрація
	виконано

	10 
	Проведення педагогічного практикуму з питання «Пільгові категорії учнів. Складання соціального паспорту навчальної групи» 
	березень
	Соц. педагог
	виконано

	11 
	Методичні посиденьки «Особливості роботи з «Важкими учнями»»
	квітень
	Заст. директора з НВихР,

практичний психолог, соціальний педагог, вихователі
	виконано

	12 
	Педагогічна виставка «Досвід – наш скарб», виставка  педагогічних проектів, рефератів, розробок та творчих учнівських робіт «Творчі сходинки»
	травень
	Заст. директора з НВихР,

практичний психолог, соціальний педагог, вихователі, керівники навч. груп
	виконано

	13 
	Забезпечити інформаційне та науково-методичне інформування класних керівників та майстрів в/н про досягнення педагогічної науки та досвіду, новинки методичної літератури з проблем виховання
	протягом року
	Заст. директора з НВихР, ст. бібліотекар
	виконано

	14 
	Створення умов для самоосвіти та саморозвитку педагогічних працівників
	протягом року
	адміністрація
	виконано

	Контроль за станом позаурочної роботи

	1 
	Затвердження плану виховної роботи в навчальних групах та гуртожитках
	вересень
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	2 
	Створення бази даних пільгового контингенту, групи ризику та учнів схильних до правопорушень
	вересень-жовтень
	Практ. психолог,

Соц. педагог
	виконано

	3 
	Затвердження складу методичної комісії класних керівників, майстрів в/н та вихователів гуртожитку
	вересень
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	4 
	Організація роботи гуртків художньої та технічної творчості, спортивних секцій
	вересень
	Заст. директора з НВихР

керівники гуртків
	виконано

	5 
	Затвердження спільних планів роботи в училищі з наркологічним кабінетом, службою у справах неповнолітніх, відділом кримінальної міліції у справах неповнолітніх, центром соціальних служб сім’ї та молоді, з метою координації роботи
	жовтень
	Заст. директора з НВихР

Практ. психолог,

Соц. педагог
	виконано

	6 
	Створення ради учнівського самоврядування
	жовтень
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	7 
	Створення ради бібліотеки
	жовтень
	Бібліотекар
	виконано

	8 
	Затвердження складу батьківського комітету
	листопад
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	9 
	Контроль за станом проведення виховних годин в навчальних групах, відвідування відкритих виховних годин
	протягом року
	Заст. директора з НВихР


	виконано

	10 
	Контроль за роботою гуртків художньої самодіяльності
	протягом року
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	11 
	Контроль перевірки документації організації виховної роботи навчальних групах та гуртожитках
	протягом року
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	12 
	Контроль за організацією роботи з профілактики травматизму
	протягом року
	Заст. директора з НВихР, 
Інженер з ОП
	виконано

	13 
	Контроль проведення виховної роботи в гуртожитках
	протягом року
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	14 
	Контроль відвідування учнями занять вечірньої школи 
	протягом року
	Старший майстер
	виконано

	15 
	Контроль за санітарним станом у гуртожитках
	протягом року
	рада гуртожитку
	виконано

	16 
	Контроль виконання нормативно-правових  документів
	протягом року
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	17 
	Контроль діяльності учнівського самоврядування та  волонтерської діяльності 
	протягом року
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	18 
	Систематично проведення  інструктивно-методичні наради з питань виховної роботи
	1 на місць
	Заст. директораз НВихР
	виконано

	19 
	Здійснювати аналіз проведених виховних заходів
	протягом року
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	20 
	Здійснювати контроль за роботою з учнями, які потребують підвищеної педагогічної уваги та учнями що стоять на обліку в КМСД та внутріучилищному обліку
	протягом року
	Практ. психолог,

Соц. педагог
	виконано

	21 
	Контроль за станом роботи з учнями пільгового контингенту
	протягом року
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	22 
	Контроль за виконанням наказу МОНу «Про забезпечення медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів у загальноосвітніх навчальних закладах» № 518/674 
	протягом року
	адміністрація,

керівник фіз. виховання,
Шепілова В.О.
	виконано

	23 
	Контроль за станом роботи з попередження дитячого травматизму та БЖД
	протягом року
	Заст. директора з НВихР, Інженер з ОП, керівник фіз. виховання
	виконано

	24 
	Контроль знання положень Статуту та Правил внутрішнього розпорядку училища учнями
	протягом року
	адміністрація
	виконано

	ВИХОВНА РОБОТА З УЧНІВСЬКИМ КОЛЕКТИВОМ

	
	Організаційна робота

	1 
	Провести вибори до органів учнівського самоврядування
	вересень
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	2 
	Організація роботи у гуртожитках по поселенню учнів
	серпеньвересень
	Заст. директора з НВихР, 
вихователі
	виконано

	3 
	Сформувати склад Ради профілактики правопорушень та закріплення наставників за учнями, які потребують підвищеної педагогічної уваги
	Вересень-жовтень
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	4 
	Організувати роботу секцій, гуртків, клубів тощо, залучити учнів до участі в них
	вересень
	Заст. директора з НВихР,
керівники гуртків
	виконано

	5 
	Забезпечити проведення інформаційно-просвітницьких та виховних годин з формування здорового способу життя
	протягом року
	Заст. директора з НВихР,
кл. керівники, психологічна служба
	виконано

	6 
	Організувати конкурс на кращу навчальну групу, та конкурс «Учень року»
	листопад
	Заст. директора з НВихР,
майстри в/н
	виконано

	7 
	Забезпечити відзначення ювілейних дат, випуск стіннівок
	протягом року
	голова профкому, кл. керівники,
майстри в /н
	виконано

	8 
	Поповнити та оновити експозиції кімнати бойової слави у гуртожитку № 2
	протягом року
	рада музею
	виконано

	9 
	Забезпечити проведення тижнів перукарського та швейного профілів
	протягом року
	Старший майстер
	виконано

	10 
	Організувати  роботи училищного прес-центру
	вересень
	Бібліотекар
	виконано

	11 
	Проведення індивідуальної роботи з учнями та сім’ями, які потребують підвищеної педагогічної уваги, з дітьми-сиротами, дітьми позбавленими батьківського піклування, напівсиротами та з дітьми з багатодітних сімей.
	протягом року
	Соц. педагог,

Практ. психолог
	виконано

	12 
	Скласти соціально-педагогічних паспортів навчальних груп, оновлення відомостей про учнівський контингент
	протягом року
	Соц. педагог

	виконано

	13 
	Організація та проведення зборів в училищі та гуртожитках з виховних та організаційних питань
	Раз у квартал
	Директор,

Заст. директора з НВихР
	виконано

	14 
	Організація проведення медичного огляду учнів
	протягом року
	Шепілова В.О.
	виконано

	15 
	Участь у фестивалі молодіжних театрів моди «Весняні ластівки»
	березень
	керівники гуртків
	виконано

	16 
	Участь в обласному огляді-конкурсі колективів худ. самодіяльності та технічної творчості
	березень-квітень
	Заст. директора з НВихР,
керівники гуртків
	виконано

	17 
	Участь у обласному  конкурсі «Учень року», «Молода людина року»
	Квітень-травень
	Заст. директора з НВихР,
майстри в/н,
керівники гуртків
	виконано

	18 
	Участь у щорічних благодійних акціях
	травень
	Заст. директора з НВихР,

Учнівський парламент
	виконано

	19 
	Участь в обласних спортивних змаганнях за окремим графіком
	протягом року
	керівник фізичного виховання
	виконано

	20 
	Робота по реалізації програми «Сприяння просвітницької роботи «Рівний - Рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя»
	протягом року
	Практ. психолог
	виконано

	21 
	Проведення Днів учнівського самоврядування 
	травень
	президент учнівського парламенту
	виконано

	22 
	Робота «Школи боротьби зі СНІДом»
	протягом року
	Столбовська О. І.
	виконано

	23 
	Функціонування у гуртожитках №1 та №2 «Центру практично - психологічної підтримки» та «Школи особистісного розвитку»
	протягом року
	Заст. директора з НВихР
Практ. психолог,

Соц. педагог
	виконано

	Культурно-масова робота за основними напрямками виховання

	
	Громадянське виховання
	
	
	

	1 
	Виховні заходи до 25-ї річниці Незалежності України  «Україна є і буде»
	серпень - вересень
	Директор
	виконано

	2 
	Перший Урок за темою, яка рекомендована МОНУкраїни
	1 вересня 
	Адміністрація
	виконано

	3 
	Урочиста лінійка до 73 річниці визволення Харкова від фашизму
	вересень
	Директор
	виконано

	4 
	Літературна година «Бринить – співає наша мова, чарує, тішить і п`янить»  - до дня української писемності та мови.
	листопад
	Бібліотекар
	виконано

	5 
	Дискусія на тему: «Моя громадянська позиція»
	грудень
	викладачі суспільно-гуманітарних дисциплін
	виконано

	6 
	Літературний вечір: «Славні сини України»
	грудень
	Бібліотекар
	виконано

	7 
	Круглий стіл: «Сучасна Європа: досягнення та проблеми», «Місце України в ЄС».
	січень
	Вихователі
	виконано

	8 
	Літературна композиція до свята Соборності України та річниці трагедії під Крутами      «Єднаймося ж, брати наші»     
	лютий
	Бібліотекар,
вихователі
	виконано

	9 
	Бесіди в групах: 

-. Конституція України – логічне продовження розвитку українського демократичного державотворення;

 - «Україна від краю до краю» (до Дня єдності);

· Державні символи України: історичний аспект»; 

· «Лунай, величне наше слово»;
· «Твоє виборче право».
	протягом року
	кл. керівники,
майстри в/н
	виконано

	10 
	Шевченко Т.Г. – поет і громадянин
	березень
	Бібліотекар
	виконано

	11 
	Конкурсно – пізнавальна програма 

«Із неба в український край іде зимовий Миколай» до дня Святителя Миколая Чудотворцяний 
	Грудень
	Заст. дир. з НВихР

практ. психолог,

вихователі гуртожитку,

майстри в/н,

кл. керівники
	виконано

	12 
	«Зимові звичаї та обряди      українського народу» (Андріївські вечорниці, Традиції нового року);
	грудень
	Заст. дир. з НВихР

вихователі гуртожитків, кер. гуртків худ. самодіяльності.
	виконано

	13 
	 Благодійна  акція «Коли серця теплом зігріті» з нагоди Міжнародного дня людей похилого віку
	жовтень
	Заст. дир. з НВихР, Учнівський парламент
	виконано

	
	Виховні години:

	1 
	«ДПТНЗ «ХВПУСП» святкує ювілей» – до 70- річчя з дня існування училища
	вересень
	Адміністрація,
педагогічний колектив
	виконано

	2 
	«Символи моєї держави», «Конституція  України – основний закон нашої держави», «Чорнобильські уроки» тощо
	протягом року
	кл. керівники, майстри в /н, вихователі
	виконано

	3 
	До дня пам’яті Чорнобиля: 

- Радіо-урок «Пам’ятаємо чорнобильський квітень»,

- Виховна година:   «Скорбота пам’яті людської»;

 -  конкурс стіннівок;

-  експозиції документальних джерел, виставки, фото, кіно, відео матеріалів.
	квітень
	ст. бібліотекар

Прилепа В. М.
Руденко А.А.
	виконано

	Національно-патріотичне виховання

	1 
	Екскурсії за маршрутами: «Висота маршала Конєва», «Лісопарк – Дробицький яр», «Соколово – Таранівка», «Меморіал слави»
	Протягом року
	Адміністрація
	виконано

	2 
	Екскурсії до історичного музею меморіалу «Слави» до 72-ї річниці Великої Перемоги у другій світовій війні.
	травень
	Майстри в/н
	виконано

	3 
	Виховні години:

 «Україно! Ти моя молитва!», 

«Всім серцем любіть Україну свою!», «Наші герої не вмирають ніколи»,

 «Українському роду нема переводу»
	протягом року
	Кл. керівники, майстри в /н, вихователі  гуртожитків, ст.  бібліотекар
	виконано

	4 
	« Розіп’ята душа на хресті всевишньої печалі» до Дня пам’яті жертв голодомору
	листопад
	
	виконано

	5 
	«Патріотизм – начальна потреба України»
	листопад
	
	виконано

	6 
	«Гортаючи сторінки історії», «Тут все священне, все твоє, бо зветься просто краєм рідним».
	грудень
	
	виконано

	7 
	«Ми віримо в твоє майбутнє, Україно»
	лютий
	
	виконано

	8 
	«Живе у пам’яті Тарас»
	березень
	
	виконано

	9 
	Вечір пам’яті до Дня партизанської слави: « Партизанський рух на Харківщині»
	вересень
	Кл. керівники, майстри в /н,
вихователі  гуртожитків,
ст. бібліотекар
	виконано

	10 
	Тематичний вечір ««Ми гідні нащадки батьків і дідів»
	жовтень
	Вихователі 
	виконано

	11 
	Вечір пам’яті на тему: «72 річниця визволення України від фашизму»
	жовтень
	Вихователі 
	виконано

	12 
	Вечір - реквієм присвячений пам’яті жертвам голодомору 32 – 33 рр. “Голодомор 32-33 рр. - геноцид українського народу”
	листопад
	Кл. керівники, майстри в /н, вихователі гуртожитків, ст. бібліотекар
	виконано

	13 
	Літературно-музикальний захід  «Виховання національної свідомості через українські пісні»
	Листопад 
	Ст. бібліотекар, керівник гуртка 
	виконано

	14 
	Вечір пам’яті: «Небесна сотня у вирій полетіла»
	лютий
	Заступник директора з Н ВихР,
 ст. бібліотекар, керівники гуртків
	виконано

	15 
	Літературно-музичний вечір до Дня  Пам’яті та  Перемоги «Полум’я  пам`яті у наших серцях»   
	травень
	Заступник дир. з

 НВихР, ст.. бібліотекар, керівники гуртків
	виконано

	16 
	Проведення урочистих зборів до 72-річниці Великої Перемоги у Другій світовій війні
	травень
	Адміністрація
	виконано

	17 
	Урок-реквієм "Вічна пам’ять героям ” До Дня скорботи і вшанування пам’яті жертв війни  провести.
	червень 


	Заст. директора з

 НВихР, 
ст. бібліотекар, 
керівники гуртків
	виконано

	18 
	Залучення учнівської молоді до прибирання братських та одиноких могил, пам’ятників, обелісків, місць поховань захисників Харківщини
	квітень-травень
	Учнівський парламент, 
	виконано

	19 
	Цикл бесід: «Що означає бути патріотом?», «Твій подвиг солдате, пам’ятають нащадки», «Батьки, діди заповідають мужність», «Славетному подвигу нема забуття», присвячений героям АТО
	квітень, травень
	Кл.керівники
Майстри в/н

вихователі
	виконано

	20 
	Випуск радіо - газети до Дня визво​лення м. Харкова від німецько-фашистських загарбників «Харків – благословенне місто моє»;

Радіо-урок «Мова-це святиня народу»
	серпень
	Ст. бібліотекар
	виконано

	21 
	Бесіда до Дня Незалежності Украї​ни «Україна є і буде», «Україна – єдина, творча, свята»
	серпень-вересень
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	22 
	Фото - конкурс «Україна - моя Ба​тьківщина» серед учнів та праців​ників училища
	жовтень
	Учнівський пар​ламент
	виконано

	23 
	Спортивне свято до дня Захисника Вітчизни  «Величне ім`я – Вітчизни захисник» 
	жовтень
	керівник фізичного виховання
	виконано

	24 
	Вечір-реквієм у гуртожитку «Ваш подвиг не буде забутий нащадками», присвячений 31 річниці Чорнобильської трагедії
	листопад
	Вихователі гурто​житку
	виконано

	25 
	До 71-ї річниці Великої Перемоги провести екскурсії до історичного музею меморіалу «Слави».
	травень
	Майстри в/н
	виконано

	26 
	Протягом року і до дня Конституції України ознайомити навчальні гру​пи з новою конституцією України

	протягом року, червень
	Майстри в/н
	виконано

	4 
	Мітинг-реквієм «Безсмертя звитязі людській»;
	травень
	Заст. директора з НВихР,
 кл. керівники, майстри в/н
	виконано

	5 
	Години пам’яті «Вшановуємо пам’ять жертв політичних репресій»;


	травень
	Заст. директора з НВихР, 
кл. керівники,
 майстри в/н
	виконано

	Морально-правове виховання

	1 
	Виховні години: 

«Права і свобода людини і громадянина»,  «Що таке толерантність та ксенофобія», «Розпізнай добро і зло»,

 «Утверджуй у собі людину»

"Бережіть людську гідність і

порядність"
	протягом року
	кл. керівники,
 майстри в/н, практичний психолог
	виконано

	2 
	Диспут: "Якими повинні бути виховані люди?".
	
	Заст. дир. з НВихР, майстри в/н, 

класні керівники
	виконано

	3 
	Робота штабу по профілактиці правопорушень
	щомісячно
	Директор 
	виконано

	4 
	Анкетування : «Ціннісні орієнтації» для учнів І-го курсу

	протягом року
	Соц. педагог
	виконано

	5 
	Проведення тижнів, декад правових знань
	2 р. на рік

грудень, квітень
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	6 
	Корегувати списки учнів, які стоять на обліку в КМСД, схильних до правопорушень, вживання алкоголю, наркотиків, з не благодійних та малозабезпечених сімей

	протягом року
	Заст. директора з НВихР ,

Соц. педагог
кл. керівники
	виконано

	7 
	Зустріч з представниками правоохоронних органів з приводу правового виховання
	протягом року
	Директор, 
Заст. директора з НВихР
	виконано

	
	Цикл лекцій, бесід, круглі столи на правові теми:

	1 
	Дискусія: «Яка молодь потрібна сьогодні Україні?»
	вересень
	викладачі гуманітарних наук
	виконано

	2 
	Бесіда: «Істинна краса людини»
	вересень
	викладачі гуманітарних наук
	виконано

	3 
	«Боротьба з пагубними звичками»
	жовтень
	лікар-нарколог
	виконано

	4 
	Попередження злочинів і правопорушень
	жовтень
	викладачі гуманітарних наук
	виконано

	5 
	Порядок у навчальному закладі, дотримання дисципліни – обов’язок кожного учня
	листопад
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	Превентивне виховання

	1 
	Організувати роботу ради профілактики правопорушень в навчальних групах
	вересень
	майстри, кл. керівники
	виконано

	2 
	Розробити спільні заходи з органами та службами які працюють з неповнолітніми
	жовтень
	Заст. директора з НВихР,

Соц. педагог
	виконано

	3 
	Зустрічі з працівниками кримінальної поліції, суду, прокуратури, ДАІ з приводу превентивного виховання
	протягом року
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	4 
	Провести лекцію "Відповідальність неповнолітніх за хуліганство, крадіжку, пограбування, розбій"
	грудень
	працівники кримінальної поліції
	виконано

	5 
	Провести індивідуальні бесіди

 "Закон обов'язковий для всіх".

	Грудень
	Дільничний інспектор
	виконано

	6 
	Проведення тижня превентивного виховання
	грудень
	Заст. директора з НВихР
Соц. педагог
	виконано

	7 
	Ведення картотеки обліку учнів, які схильні до правопорушень
	протягом року
	Соц. педагог
	виконано

	8 
	Цикл  виховних годин:

 «Зроби свій вибір і життя стане безпечним»,

 «Маловідомі факти, міфи, омана  наслідків алкоголізму», 

«Від красивого життя до проституції»
	березень
	соц. педагог, юрист, працівники ССД
	виконано

	9 
	Цикл лекцій:

 «Правопорушення  – шлях до злочину», «Попередження суїциду», 

«Запобігання торгівлі людьми»

"Раціональне харчування"

"Спілкування – найбільша радість"
	квітень
	юрист ЦСССМ Московського р-ну, соціальний педагог, практичний психолог
	виконано

	10 
	Уроки гендерної грамотності щодо забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків та попередження насильства в молодих сім’ях:

 «Діти та молодь мають право жити в світі без насильства».
	травень
	Заст. директора з НВихР
Практ. психолог
	виконано

	11 
	Участь в обласній національній кампанії „Стоп насильству”
	травень
	Заст. директора з НВихР
Практ. психолог
	виконано

	12 
	Проведення конкурсу стіннівок : «Стоп насильству»
	травень
	Заст. директор аз НВихР
Практ. психолог
	виконано

	13 
	Взяти участь в акції до Всесвітнього дня боротьби із наркоманією
	протягом року
	Заст. директора з НВихР
Соц. педагог
	виконано

	14 
	Взяти участь в акції до Всесвітнього дня боротьби з тютюнопалінням
	протягом року
	Заст. директора з НВихР
Практ. психолог
	виконано

	15 
	До Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом провести:

-
тиждень антиалкогольної та антинаркотичної пропаганди;

-
Учнівське самоврядування з акцією            «Молодь за здоровий спосіб життя»;

-
виховна година «Знати, щоб жити»;

-
усний журнал «СНІД  та його профілактика
	до грудня
	Заст. директора з НВихР
Соц. педагог, практичний психолог, викладач права, ст.. бібліотекар
	виконано

	16 
	Організація змістовного дозвілля під час канікул
	червень
	Соц. педагог
	виконано

	Художньо - естетичне виховання

	1 
	Провести анкетування учнів з метою виявлення уподобань, інтересів, смаків
	вересень
	кл. керівники, 
керівники гуртків
	виконано

	2 
	Культпохід до театрів, кінотеатрів, планетарію
	1 р. в міс.
	Вихователі
	виконано

	3 
	Робота гуртків художньої самодіяльності, технічної творчості, прикладного мистецтва
	згідно розкладу
	Заст. директора з НВихР
	виконано

	4 
	Підготувати  і провести концерт-привітання до Дня працівників освіти.
	жовтень
	керівники гуртків
	виконано

	5 
	Огляд-конкурс художньої самодіяльності груп: «Училище має таланти»
	листопад
	Заст. директора з НВихР,
 керівники гуртків
	виконано

	6 
	Новорічний бал-маскарад
	грудень
	Заст. директора з НВихР, 
уч. парламент
	виконано

	7 
	Конкурс новорічних стіннівок
	грудень
	Учнівський парламент
	виконано

	8 
	Провести виховний захід

 «В ім'я кохання» (до Дня Святого Валентина).
	лютий
	Заст. директора. з НВихР , учнівська рада, 

керівники гуртків худ. самодіяльності, майстри в/н
	виконано

	9 
	Концерт, присвячений 8 Березню
	березень
	Заст. директора з НВихР, керівники гуртків
	виконано

	10 
	Підготувати  та провести урочисте вручення документів про освіту
	червень


	Заст. директора. з НВихР 
Учнівська Рада,
керівники гуртків  худ. самодіяльності
	виконано

	
	Екскурсії:

	1 
	Музей К. Шульженко, Ю. Багатікова
	листопад

грудень
	кл. керівники, 
майстри в/н
	виконано

	2 
	До оперного театру
	грудень
	
	виконано

	3 
	До історичного, художнього музеїв
	протягом року
	Бібліотекар 
	виконано

	4 
	Екскурсія на меморіальний комплекс «Слава»
	протягом року
	кл. керівники,
 майстри в/н
	виконано

	
	Виховні години, дискусії
	
	
	виконано

	1 
	Схилимо зброю перед красою.
	вересень
	кл. керівники
	виконано

	2 
	«Якщо ти йдеш у театр… (урок етики)»
	жовтень
	кл. керівники
	виконано

	3 
	«Берегиня духовності.»
	листопад
	кл. керівники,

Соц. педагог
	виконано

	4 
	«Немає вищої святині, ніж чисте сяйво доброти»
	грудень
	кл. керівники,

Соц. педагог
	виконано

	5 
	Що таке дружба?
	грудень
	кл. керівники
	виконано

	6 
	«Про красу, моду і хороший смак»
	січень
	Романченко І.В., Долженко Н.В.
	виконано

	7 
	Провести урок самовиховання

 «Вербальне та невербальне спілкування».
	Січень


	Соціально- психологічна служба
	виконано

	
	Усний журнал:
	
	
	

	1 
	«Мистецтво робити подарунки»
	лютий
	Кл. керівники
	виконано

	2 
	«Мода від минулого до сучасного»
	березень
	
	виконано

	
	Диспут:
	
	
	

	1 
	««Щастя: реальність чи ілюзія?»
	квітень
	представники ЦСССДМ
	виконано

	
	Літературні вечори
	
	
	

	1 
	«Барви українського слова» (тематичний вечір)
	листопад
	ст.. бібліотекар
	виконано

	2 
	«Улюблені поети Харківщини»
	грудень
	Ст. бібліотекар
	виконано

	3 
	Провести години поезії до 146 – річниці від дня народження Лесі Українки.
	лютий
	ст. бібліотекар, класні керівники, майстри в/н, 
вихователі 
	виконано

	4 
	«Кохання в поезії Т.Шевченка»;
	березень
	ст. бібліотекар
	виконано

	5 
	Провести бесіди: 

- Історія бібліотечної справи в Україні

- «Про книгу і бібліотеку»;

Бібліотечні читання із історії :

"Забуті імена" 

(з відкритим переглядом літератури)
	1 семестр
	ст. бібліотекар
	виконано

	Трудове виховання

	1 
	Анкетування учнів на професійну придатність
	вересень
	практ. психолог
	виконано

	2 
	Робота гуртків технічної творчості та предметних гуртків
	по плану
	Керівники гуртків
	виконано

	3 
	Зустріч з ветеранами праці підприємств та училища
	жовтень
	Заст. директораз НВихР
	виконано

	4 
	Провести презентацію проектів «Моя майбутня професія»
	листопад-грудень
	адміністрація, ст. майстер
	виконано

	5 
	Провести цикл бесід та виховних годин:

"Свідоме ставлення до праці як вищої цінності людини суспільства",

"Життєдіяльність учнівської молоді і праці в умовах ринкових відносин",

"Виховання дисциплінованості, організованості, бережного ставлення до суспільної приватної власності природних багатств" .
	протягом року
	Класні керівники, майстри в/н, юрисконсульт
	виконано

	6 
	Організувати зустріч з працівниками міського та обласного центру зайнятості з метою інформування випускників про стан ринку праці. Участь в Ярмарку професій.
	щодня
	Адміністрація
	виконано

	7 
	Провести загально училищні  конкурси професійної майстерності з професій
	протягом року
	Адміністрація
	виконано

	8 
	Проведення конкурсу профорієнтаційного напрямку «Робітнича професія» – реклама професій.
	лютий
березень
	Ст. майстер
	виконано

	9 
	Проведення Днів відкритих дверей, зустрічей з учнями шкіл.
	протягом року
	Заст. директора з НВихР 
	виконано

	10 
	Організувати прибирання закріпленої за групою території, проведення благодійних суботників, акцій. 
	протягом року
	адміністрація
	виконано

	11 
	Приймати участь в міських суботниках по прибиранню території .
	протягом року
	адміністрація
	виконано

	Фізичне виховання та формування здорового способу життя

	
	Спортивні свята:

	1 
	Організувати роботу спортивних секцій та гуртків
	вересень
	керівник фіз.

 виховання
	виконано

	2 
	«День здоров’я», «Козацькі розваги»
	вересень
	керівник фіз.

 виховання 
	виконано

	3 
	Робота спортивних секцій
	згідно розкл.
	керівник фіз.

 виховання
	виконано

	4 
	Участь в обласних, міських, районних змаганнях
	згідно розкл.
	керівник фіз.

 виховання
	виконано

	5 
	Організація змагань між навчальними групами по курсах та загальні
	згідно розкл.
	керівник фіз.

 виховання
	виконано

	6 
	Свято «Козацькі розваги»
	жовтень
	керівник фіз.

 виховання
	виконано

	7 
	Відкритий урок, присвячений Дню фізичної культури і спорту
	листопад
	керівник фіз.

 виховання
	виконано

	
	Бесіди:

	1 
	" Шкідливим звичкам скажемо: «Ні»


	листопад


	керівник фіз. виховання
	виконано

	2 
	" Скарбниця здоров`я"
	грудень
	керівник фіз.

 виховання
	виконано

	3 
	 "Здоров'я молоді - здоров'я нації"
	січень
	керівник фіз.

 виховання, мед. працівник
	виконано

	4 
	"Профілактика травматизму на виробництві"
	лютий
	керівник фіз.

 виховання, інженер з ОП
	виконано

	
	Спортивні змагання

	1 
	До дня захисника Вітчизни спортивні змагання з амрейслінгу, настільного тенісу
	лютий
	викладач фізичної культури.
	виконано

	2 
	Священний обов’язок Вітчизну захищати
	лютий
	керівник фіз.

 виховання, 
викладач ДПЮ
	виконано

	3 
	Шахово - шашкові турніри
	квітень
	керівник фіз.

 виховання
	виконано

	4 
	Продовжити роботу по впровадженню концептуальних положень «Школа сприяння здоров’ю» 
	протягом року
	керівник фіз.

 виховання, соц.-психологічна служба
	виконано

	5 
	Приймати участь в обласних спортивних змаганнях
	протягом року
	керівник фіз.

 виховання
	виконано

	6 
	Продовжувати комплектацію тренажерної зали та кабінету фізвиховання
	протягом року
	адміністрація
	виконано

	7 
	Для фізичного загартування учнів проводити походи рідним краєм
	протягом року
	керівник ф/в
	виконано

	Екологічне виховання

	1 
	Озеленення території навчального закладу та гуртожитків
	протягом року
	адміністрація
	виконано

	2 
	Тематично-виховні години:
· «16 вересня – Міжнародний день охорони озонового шару»;

· «Рослини – символи України»;

· «Нехай земля квітує всюди – природу збережемо, люди; 

· «Шукаємо вихід із сміттєвих лабіринтів».
	протягом року
	майстри в/н, вихователі гуртожитків
	виконано

	3 
	Проект «Ми за чисту планету».
	квітень
	майстер в/н
	виконано

	4 
	Похід до Ботанічного саду, відвідування еко-парку Фельдмана
	вересень, травень
	вихователі гуртожитку, майстри в/н, соц.. педагог
	виконано

	
	Бесіди:

	1 
	«Як запобігти отруєнню грибами?»
	жовтень
	вихователі гуртожитку
	виконано

	2 
	Екологічний турнір «Себе я бачу в дзеркалі природи»
	квітень
	Прилепа В. М.
	виконано

	3 
	«Природа - першооснова існування людини»
	травень
	партія зелених
	виконано

	4 
	 «Збережемо дивосвіт природи»
	травень - червень
	кл.керівники, майстри в/н
	виконано

	5 
	Участь у Всеукраїнських акціях «Озеленена країна – спадщина для майбутніх поколінь»
	протягом року
	Заст. директораз НВихР вихователі
	виконано

	6 
	Організація  виставки літератури із захисту навколишнього середовища
	Протягом року
	Заст. дир. з НВихР, 

ст.. бібліотекар
	виконано

	7 
	Організувати виставку букетів, витворів із природного матеріалу
	Вересень


	Заст.дир. з НВихР,

кл. керівники,

майстри в/н, 

викладач екології
	виконано

	Сімейно-родинне виховання

	1 
	Акції милосердя в дитячих будинках, лікарнях, будинках людей похилого віку
	вересень – травень
	Заст. директора з НВихР
майстри в/н
	виконано

	2 
	Проводити з учнями бесіди, тренінги, круглі столи з питань формування сімейних стосунків, підвищення відповідальності молодих батьків за виховання дітей
	протягом року
	Заст. директора з НВихР ,

Соц. педагог
	виконано

	3 
	З метою підвищення поваги до інституту сім’ї проводити заходи з відзначенням Міжнародного Дня сім’ї та Дня Матері
	протягом року
	вихователі
	виконано

	4 
	Святкування родинних свят: Святого Миколая, Нового року, Різдва Христового, Пасхи, Трійці
	грудень – червень
	Соц.педагог,
Практ.психолог
	виконано

	5 
	Конкурси на краще приготування українських національних страв
	потягом року
	вихователі
	виконано

	Статеве виховання

	
	Бесіди:

	1
	Ти + Вона. Де таїться золотий фонд людства? ;

 Жіноча особистість на життєвих перехрестях;

Проблеми статевого виховання підлітків;

 Спілкування дівчат і хлопців на засадах дружби;

Любов, секс і сімейні взаємовідносини.
	протягом року
	лікарі, соціально-психологічна служба училища, вихователі
	виконано

	2
	СНІД – чума ХХІ століття
	лютий
	лікар-нарколог
	виконано

	3
	Бесіди нарколога, венеролога, гінеколога, практ. психолога з питань формування у учнів направленості на здоровий спосіб життя
	протягом року
	лікарі громадських організацій
	виконано

	4
	Впровадити модульні системи «Рівний-рівному» 
	протягом року
	Практ.психолог
	виконано

	Індивідуальна робота з учнями

	1 
	Проводити педагогічне спостереження учнів і записувати в щоденник педагогічних спостережень
	на протязі року
	майстри в/н
кл. керівники
	виконано

	2 
	Проводити індивідуальні бесіди з учнями з питань навчально-виховного процесу
	на протязі року
	заст.. директора з Н ВихР, майстри в/н, кл. керівники
	виконано

	3 
	Виявлення, допомога та соціальний захист учнів із неблагонадійних сімей 
	на протязі року
	майстри в/н
кл. керівники, психологічна служба
	виконано

	4 
	Організація педагогічного патронажу за дітьми-сиротами та дітьми, які залишились без піклування батьків
	протягом року
	майстри в/н
кл. керівники, соц. педагог, 
практ. психолог
	виконано

	5 
	Провести анкетування з метою вивчення художніх смаків, уподобань, талантів, інтересів і захоплень
	Вересень-жовтень


	Психолог,

соц. педагог

майстри в/н, 

класні керівники
	виконано

	6 
	Вивчення індивідуальних особливостей учнів, їх інтересів, запитів та потреб. Оформити соціальні паспорта на кожну групу та індивідуальні списки.
	Вересень-листопад


	Практичний психолог, соц. педагог

майстри в/н, 

класні керівники
	виконано

	7 
	Провести діагностику індивідуального розвитку учня
	Вересень-жовтень
	Практичний психолог, соц. педагог
	виконано

	8 
	Систематично проводити індивідуальну роботу з учнями, які схильні до правопорушень
	Постійно
	Практичний психолог, майстри в/н, 

класні керівники
	виконано

	9 
	Зустріч з батьками
	на протязі року
	майстри в/н
кл. керівники
	виконано

	10 
	Батьківські групові збори
	1 раз на 2 міс.
	майстри в/н
кл. керівники
	виконано

	Робота з обдарованими дітьми

	1 
	Індивідуальна робота в групах та в гуртожитках по виявленню обдарованих дітей
	вересень - листопад
	кл. керівники
вихователі
	виконано

	2 
	Участь груп 1-го курсу в внутрішньо училищному огляді-конкурсі художньої самодіяльності „Зірки наших надій”
	листопад
	кл. керівники
майстри в/н, керівники художньої самодіяльності
	виконано

	3 
	Організація творчих робіт учні «Осіння феєрія» (композиції із квітів природного матеріалу, тощо)
	листопад
	кл. керівники
майстри в/н

вихователі
	виконано

	4 
	Виставка творчих робіт обдарованої молоді „Я та світ” живопис, гравюра та ін.
	лютий-березень
	майстри в/н
вихователі, керівник гуртка
	виконано

	5 
	Показовий виступ колективу театру мод „Шарм”, театру «СЕТ»
	грудень
	кер. гуртка
	виконано

	6 
	Конкурс кулінарного мистецтва серед учнів, що мешкають в гуртожитку
	січень, лютий
	вихователі
	виконано

	7 
	Конкурс професійної майстерності серед учнів швейного профілю та перукарів
	згідно окремого графіку.
	кл. керівники
майстри
	виконано

	8 
	Підтримувати талановитих і творчо одарованих дітей із сімей соціально-незахищених категорій
	на протязі року
	кл. керівники
майстри в/н,

керівники гуртків
	виконано

	Робота в гуртожитку (за окремим планом)

	1 
	Залучити педагогічний колектив до роботи в гуртожитку
	протягом року
	заст. директора з НВихР, майстри в/н, кл. керівники
	виконано

	2 
	Створити належні умови для проживання та відпочинку в гуртожитку училища
	серпень-вересень
	адміністрація 
	виконано

	3 
	Організувати проведення санітарного дня
	1 р. на тиждень
	адміністрація 
	виконано

	4 
	Організувати диспути, вікторини, вечори відпочинку, дня іменинників, походи та ін.
	протягом року
	вихователі 
	виконано

	5 
	Продовжити проведення конкурсів:
· на кращу кімнату

· кращих вітальних газет

Організація дозвілля
	протягом року,

 1 раз на місяць.
	вихователі 
	виконано

	6 
	Систематично вести:
· щоденник пед. спостережень;

· анкетування;

· індивідуальні бесіди;

· контроль за самопідготовкою;

· інформаційно-масову роботу
	протягом року
	вихователі.
кл. керівники
	виконано

	7 
	Продовжити роботу клубу «Вихідного дня»
	протягом року
	вихователі
	виконано

	8 
	Організувати:
· колективний перегляд і обговорення телепередач;

· зустріч з працівниками правоохоронних органів;

· зустріч з працівниками ОЦЗ
	систематично 
1 р. в міс.

1 р. в міс.
	вихователі
	виконано

	9 
	Активізувати роботу в гуртожитку з питань пропаганди здорового способу життя та профілактики правопорушень
	протягом року
	заст. з НВихР, 

медсестра, вихователі, соц. педагог
	виконано

	10 
	Здійснювати контроль за успішністю учнів в училищі та вечірній школі
	1 р. на тиждень
	вихователі
	виконано

	Робота з батьками

	1 
	Забезпечити проведення батьківських зборів
	1 р. на півріччя
	адміністрація
	виконано

	2 
	Організація роботи батьківського комітету
	вересень 
	заст. директора з НВихР
	виконано

	3 
	Залучати батьків до участі у загально училищних позаурочних заходах
	протягом року
	адміністрація, керівники гуртків
	виконано

	4 
	Активізувати та продовжити роботу батьківського лекторію
	1 р. в квартал
	заст. директора з НВихР, 
практ. психолог, соц. педагог
	виконано

	5 
	Інформувати батьків про результати успішності учнів
	що семестру 
	кл. керівники
	виконано

	6 
	Активізувати роботу з обстеження житлово-побутових умов учнів, що проживають в не благодійних та функціонально неспроможних сім’ях 
	протягом року
	заст. директора з НВР, соц. педагог, майстри в/н, кл. керівники
	виконано

	7 
	Робота з питань підготовки молоді до шлюбу та батьківства
	протягом року
	майстри в/н, кл. керівники
	виконано

	8 
	Підтримувати зв'язок з родинами, де виховуються учні,схильні до правопорушень
	протягом року
	соціальний педагог, кл. керівники
	виконано

	Робота з органами учнівського самоврядування

	1 
	Провести вибори до учнівського парламенту
	вересень 
	президент учнівського парламенту
	виконано

	2 
	Провести учнівську конференцію про перспективи діяльності учнівського самоврядування училища
	вересень 
	президент учнівського парламенту,
заст. директора з НВихР
	виконано

	3 
	Всебічно підтримувати учнівські ініціативи з питань активізації позаурочної діяльності
	протягом року
	заст. директора з НВихР
	виконано

	4 
	Організувати роботу школи активу учнівської молоді «Лідер»
	вересень
	президент учнівського парламенту
	виконано

	5 
	Організувати роботу волонтерського руху
	жовтень
	учнівський парламент
	виконано

	6 
	Провести конкурс «Краща навчальна група»
	травень
	рада лідерів
	виконано

	7 
	Систематично проводити засідання старостату
	протягом року
	заст. директора з НВихР
	виконано

	8 
	Проводити тематичні акції 
	протягом року
	учнівський парламент
	виконано

	9 
	Організувати випуски стіннівок
	протягом року
	учнівський парламент
	виконано

	10 
	Продовжити запровадження у практику роботи училища системи морального і матеріального заохочення учнів, враховуючи їх особисті досягнення у різноманітних видах діяльності
	протягом року
	адміністрація
	виконано


V. ФІЗИЧНА ПІДГОТОВКА

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін 
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1 
	Організувати роботу спортивних гуртків в 2016/2017 н.р.
	вересень
	керівник фіз.
виховання
	виконано

	2 
	Провести вибори фізоргів груп
	вересень
	керівник фіз.
виховання,
 класні керівники
	виконано

	3 
	Організувати і провести звітно-виборчі збори КФК ХВПУ СП
	вересень
	Рада КФК
	виконано

	4 
	Проводити щомісячні засідання ради КФК
	постійно
	керівник фіз.

виховання
	виконано

	5 
	Проводити інструктивні заняття з фізоргами груп
	постійно
	керівник фіз.

виховання
	виконано

	6 
	Організувати додаткові заняття для підвищення практичних навичок 
	постійно
	керівник фіз.

виховання,
викладачі фіз. культури
	виконано

	7 
	Скласти календарний план проведення спартакіад серед учнів
	вересень
	керівник фіз.

виховання
	виконано

	8 
	Організувати збірні команди училища з видів спорту для участі в обласній спартакіаді серед ПТНЗ
	вересень
	керівник фіз.

виховання
	виконано

	9 
	Вести облік спортивних досягнень
	постійно
	керівник фіз.

виховання,
викладачі фіз. культури
	виконано

	10 
	Оформлювати місця проведення занять і змагань наочною агітацією
	постійно
	керівник фіз.

виховання,
викладачі фіз. культури
	виконано

	11 
	Проводити поточний ремонт тренажерів
	постійно
	керівник фіз.

виховання,
викладачі фіз. культури
	виконано

	12 
	Провести Дні здоров’я
	постійно
	Заст. дир. з НВихР, Дубінін Є.В, 
викладачі фіз. культури
	виконано

	13 
	Поновлювати спортивний інвентар
	постійно
	керівник фіз.

виховання,
викладачі фіз. культури
	виконано

	14 
	Зробити наказ з розподілу учнів на медичні групи
	вересень
	керівник фіз.

виховання 
Шепілова В.О.
	виконано

	15 
	Провести іспити спортивного обладнання
	серпень-вересень
	керівник фіз. виховання , інженер з ОП
	виконано


VІ. КОНТРОЛЬ ЗА НАВЧАЛЬНИМ ПРОЦЕСОМ

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін 
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1 
	Розробити графік внутріучилищного контролю
	до

28.08.16
	Заст. директора з НВР
	виконано

	2 
	Здійснювати перевірку правильності оформлення документації з планування та обліку навчального процесу у викладачів та майстрів виробничого навчання
	щомісяця
	адміністрація
	виконано

	3 
	Здійснювати належний контроль за впровадженням в практику роботи училища нових нормативно-правових документів з професійно-технічної освіти
	Постійно
	Директор,

Заст. директора з НВР
	виконано

	4 
	Забезпечити контроль за створенням безпечних умов навчання і проживання учнів в гуртожитку
	Постійно
	Директор,

Заст. директора з НВихР
	виконано

	5 
	Контролювати стан санітарно-оздоровчої роботи в училищі 
	Постійно
	Директор,

Заст. директора з НВихР
	виконано

	6 
	Проконтролювати стан працевлаштування випускників 2016/2017 н. р.
	липень-серпень
	Заст. директора з НВР, 
Ст. майстер
	виконано

	7 
	Проаналізувати підсумки виробничої практики (умови роботи, обсяги виконання учнями навчально-вироб​ничих завдань, оплата праці тощо)
	січень,
червень
	Заст. директора з НВР,
Ст. майстер

	виконано

	8 
	Контролювати стан проведення уроків теоретичного, виробничого навчання виховних та інших позаурочних заходів
	Постійно
	адміністрація
	виконано

	9 
	Контролювати стан охорони праці в навчально-виробничих приміщеннях училища, в гуртожитку, буфеті
	Постійно
	Адміністрація, 
Інженер з ОП
	виконано

	10 
	Контролювати відповідність послуг, навчально-виробничих завдань переліку навчальних робіт, розробленому і затвердженому відповідно до вимог навчальних програм з виробничого навчання та кваліфікаційних характеристик (ДС ПТО)
	Постійно
	Адміністрація
	виконано

	11 
	Контролювати роботу гуртків технічної творчості, художньої самодіяльності, спортивних секцій
	згідно 
з розкладом
	Адміністрація
	виконано

	12 
	Перевіряти організацію і проведення консультацій, додаткових занять, відпрацювання пропущених уроків
	згідно 
графіка 
консультацій
	Заст. директора з НВР
	виконано

	13 
	Організувати та провести у всіх групах директорські контрольні роботи з предметів профтехциклу
	згідно графіка проведення контрольних робіт
	Заст. директора з НВР
	виконано

	14 
	Контролювати роботу класних керівників, завідувачів кабінетами, голів методичних комісій
	щомісяця 
	Заст. директора з НВР
	виконано

	15 
	Забезпечити контроль за відвідуванням учнями уроків
	згідно графіка чергування членів адміністрації
	Адміністрація
	виконано

	16 
	Забезпечити внутріучилищний контроль за виконанням планів навчально-виробничої діяльності
	щомісяця 
	Директор,
Ст. майстер,
Зав. майстернями
	виконано

	17 
	Забезпечити внутріучилищний контроль за виконанням навчальних планів і програм. При необхідності вносити зміни в розклад занять
	постійно 
	Директор

Заст. директора з НВР
	виконано

	18 
	Організувати належний контроль за розробкою і періодичним переглядом інструкцій з охорони праці, а також своєчасне проведення всіх видів інструктажів працівників та учнів з відповідним оформленням в журналах
	постійно 
	Директор

Заст. директора з НВР, 

Інженер з ОП 
	виконано

	19 
	Забезпечити належний контроль за дотриманням вимог нормативно-правових документів щодо навчання дітей-сиріт та учнів з фізичними вадами
	постійно 
	Директор


	виконано

	20 
	Заслуховувати звіти за наслідками фінансово-господарської діяльності училища
	1 раз 
в квартал
	Директор

Боярко С.Г.
	виконано

	21 
	За наслідками контролю розробляти заходи, видавати накази, розпорядження, заслуховувати звіти на педагогічній раді та нараді при директорові
	постійно 
	
	виконано

	22 
	Організувати контроль за підвищенням рівня професійної компетентності педагогів, науково-методичною роботою, самоосвітньою діяльністю
	постійно
	Методист
	виконано

	23 
	Організувати контроль за результатами роботи ПТНЗ, якістю освіти
	постійно
	Директор

Заст. директора з НВР
	виконано

	24 
	Організувати контроль за станом охорони праці та безпеки життєдіяльності
	постійно
	Інженер з ОП
	виконано


VІІ. МЕТОДИЧНА РОБОТА

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1 
	Спланувати роботу методичного кабінету
	до 27.08.16
	Методист
	виконано

	2 
	Спланувати роботу над єдиною методичною темою на 2016/2017н.р.
	до 27.08.16
	Методист
	виконано

	3 
	Скласти план роботи педагогічної ради. Надавати методичну допомогу у підготовці матеріалів на її засідання
	до 27.08.16, протягом року
	Заст. директора з НВР,

Заст. директора з НВихР,
Методист
	виконано

	4 
	Створити організаційні умови для безперервного вдосконалення фахової майстерності і кваліфікації педагогічних працівників, надання практичної допомоги
	постійно
	Заст. директора з НВР,

Методист
	виконано

	5 
	Надати допомогу у плануванні роботи методичної ради, шкіл передового досвіду, творчих лабораторій, методичних комісій
	до 27.08.16
	Заст. директора з НВР,

Заст. директора з НВихР,

Методист
	виконано

	6 
	Провести засідання педагогічної ради ХВПУ СП
	вересень,

листопад, 
січень,

 березень,

травень
	Директор


	виконано

	7 
	Провести інструктивно-методичні наради з викладачами, майстрами в/н, класними керівниками
	І вівторок щомісяця
	Заст. директора з НВР,

Заст. директора з НВихР,

Методист, 
Ст. майстер
	виконано

	8 
	Провести засідання методичних комісій
	ІІ вівторок щомісяця
	Методист,

голови методичних комісій
	виконано

	9 
	Організувати роботу постійно діючого семінару-практикуму для педпрацівників
	ІІІ вівторок місяця: вересень, листопад, березень, травень
	Методист,

голови методичних комісій
	виконано

	10 
	Провести заняття школи передового досвіду
	ІІІ вівторок місяця: жовтень, грудень, квітень
	Методист,

голови методичних комісій
	виконано

	11 
	Провести науково-педагогічну конференцію
	згідно графіку НМЦ ПТО
	Директор,

Методист
	виконано

	12 
	Організувати і спланувати роботу атестаційної комісії у 2016/2017н.р., розробити заходи
	до 10.09.16
	Заст. директора з НВР, 
Методист
	виконано

	13 
	Скласти єдиний план методичної роботи училища на 2016/2017н. р.
	до 14.09.16
	Заст. директора з НВР

Методист
	виконано

	14 
	Надати допомогу у плануванні індивідуальних, колективних і групових форм організації методичної роботи
	вересень-червень
	Заст. директора з НВР, 
Методист
	виконано

	15 
	Спланувати роботу «Школи педагога-початківця»
	вересень

2016 р.
	Методист, 
Заст. директора з НВР
	виконано

	16 
	Спланувати роботу творчої лабораторії «Формування інноваційної компетентності майбутніх фахівців сфери послуг»
	вересень

2016 р.
	Методист,

Заст. директора з НВР
	виконано

	17 
	Спланувати роботу творчої лабораторії «Впровадження в навчально-виробни​чий процес інформаційних технологій навчання»
	вересень

2016 р.
	Методист,

Обод К.Т.
	виконано

	18 
	Взяти участь  у проведенні обласної школи передового педагогічного досвіду «Шляхи підвищення якості навчання та контролю навчальних досягнень учнів»
	Згідно плану роботу НМЦ ПТО 
	Методист, 
Заст. директора з НВР,
Директор 
	виконано

	19 
	Продовжити роботу обласної школи передового досвіду заступника директора з навчально-виховної роботи
	згідно 
графіка 
НМЦ ПТО
	Методист, 

Заст. директора з НВихР,
	виконано

	20 
	Організувати наставництво. Надати методичну допомогу у складанні планів індивідуальної роботи наставників з молодими педагогами
	вересень
	Методист, 
Голови м/к
	виконано

	21 
	Надавати індивідуальну методичну допомогу педпрацівникам у підготовці до занять з підвищенням їх педагогічної майстерності, належного проведення уроків, виховних заходів
	Постійно
	Методист, 
Голови м/к
	виконано

	22 
	Забезпечувати якісну підготовку та змістовне проведення засідань шкіл передового досвіду, творчих лабораторій
	Постійно
	Заст. директора з НВР, 
Заст. директора з НВихР,
Голови м/к, 
керівники шкіл та творчих лабораторій
	виконано

	23 
	Відповідно до плану методичної роботи організувати виставки, інформаційні огляди навчально-методичної літератури. Систематично інформувати педагогів з новинками наукової та методичної літератури
	Постійно
	Керівники творчих лабораторій
голови м/к
	виконано

	24 
	Проаналізувати забезпеченість учнів підручниками, фаховими виданнями
	до 02.10.16
	викладачі,
ст. бібліотекар
	виконано

	25 
	Провести аналіз придатних для використання підручників
	червень-вересень
	ст. бібліотекар
	виконано

	26 
	Забезпечити інформаційне обслуговування керівників, інженерно-педагогіч​них працівників ХВПУСП на базі нових надходжень по ДІФу
	протягом року
	ст. бібліотекар
	виконано

	27 
	Проводити:

· дні інформації;

· дні спеціаліста
	1 раз на місяць
	ст. бібліотекар
	виконано

	28 
	Проводити анкетування співробітників та учнів училища з питань інформаційної забезпеченості
	1 раз на рік
	ст. бібліотекар
	виконано

	29 
	Забезпечувати участь педпрацівників у роботі обласних секцій та семінарів
	згідно з графіком
	Методист
	виконано

	30 
	Надати методичну допомогу в організації та проведенні на базі училища засідань обласних шкіл передового досвіду (згідно графіка НМЦ ПТО)
	згідно з планом роботи НМЦ ПТО
	Методист
	виконано

	31 
	Поповнювати новими матеріалами стенд «Методичний вісник» 
	постійно
	Методист
	виконано

	32 
	Оформити в методичному кабінеті «Куточок атестації» для педпрацівників
	жовтень-листопад
	Методист
	виконано

	33 
	Продовжувати роботу щодо доведення до рівня зразкових комплексного методичного забезпечення навчальних майстерень та кабінетів 
	вересень-червень
	Методист

Голови м/к, 
викладачі,
майстри в/н
	виконано

	34 
	Проведення конкурсів:

1. Зразкове комплексно-методичне забезпечення майстерні;

2. Зразкове комплексно-методичне забезпечення кабінету;

3. Зразковий кабінет професійно-теоретичної підготовки;

4. Зразкова майстерня;

5. Майстер  року – 2016.
	лютий

березень

квітень

травень 

червень
	Методист,

Заст. директора з НВР,

Голови м/к,

 викладачі,
майстри в/н
	виконано

	35 
	Продовжувати впровадження в практику роботи педагогів інноваційні технології навчання, залучаючи до співпраці науковців
	вересень-червень
	Методист,
Голови м/к, 
викладачі,
майстри в/н
	виконано

	36 
	Надавати методичну допомогу у підготовці та проведенні училищних олімпіад та конкурсів профмайстерності серед учнів
	листопад, лютий-березень
	Методист, 
Голови м/к
	виконано

	37 
	Надавати допомогу в організації та проведенні тижнів професій:

· «кравець, закрійник»;

· «перукар (перукар-модельєр)»;

· «манікюрник, педикюрник»;

· «візажист»;

· «ювелір»;

· «взуттьовик»
	протягом року згідно планів роботи метод. комісій
	Методист, 
Голови м/к
	виконано

	38 
	Організувати роботу щодо проведення відкритих уроків, взаємовідвідування уроків
	згідно окремого графіка
	Заст. директора з НВР,

Методист
	виконано

	39 
	Продовжити вивчати організаційно-методичне забезпечення вихідного контролю
	протягом року
	Директор

Заст. директора з НВР,

Методист
	виконано

	40 
	Надавати індивідуальну методичну допомогу педпрацівникам з питань підготовки до занять та позаурочних заходів
	за 
потребою
	Методист
	виконано

	41 
	Надавати перевагу інтерактивному методу навчання: робота в малих групах та колективно-групове навчання
	вересень-червень
	викладачі
	виконано

	42 
	Проводити уроки-екскурсії в музеях, на виставках та підприємствах для розвитку творчо-пошукової діяльності учнів
	вересень-червень
	викладачі
	виконано

	43 
	Надавати допомогу в організації і проведенні масових заходів: оглядів-виставок, змагань
	вересень-червень
	Заст. директора з НВР, 
Методист, 
Голови м/к
	виконано

	44 
	Організувати і оновлювати виставку кращих дидактичних матеріалів і методичних розробок педпрацівників у методичному кабінеті
	протягом року, згідно з планами проведення тижнів професій
	Методист, 

Голови м/к, педпрацівники
	виконано

	45 
	Продовжувати створювати електронну базу матеріалів з педагогіки, методики професійного навчання для педпрацівників училища
	протягом 2016/2017н.р.
	Методист, 
Ст. бібліотекар
	виконано

	46 
	Продовжувати доповнювати електронну базу методичних розробок і дидактичних матеріалів педпрацівників
	протягом 2016/2017н.р.
	Методист, 
педпрацівники
	виконано

	47 
	Удосконалювати індивідуальні та колективні форми методичної роботи через пресу, залучати фахівців ВНЗ
	вересень-червень
	Заст. директора з НВР, 
Директор,
Методист
	виконано

	48 
	Активізувати роботу школи передового досвіду за темою: «Підвищення ефективності уроків та вдосконалення виховної роботи шляхом впровадження передового педагогічного досвіду»
	вересень-червень
	Заст. директора з НВР, 
Директор,
Методист
	виконано

	49 
	Надавати методичну допомогу головам методичних комісій та головним консультантам з питань формування переліку пробних кваліфікаційних робіт та тематики дипломних робіт
	за 
потребою
	Методист,
Ст. майстер

	виконано

	50 
	Зібрати в методичному кабінеті методичні вказівки до виконання письмових екзаменаційних та дипломних робіт з різних професій та зразки цих робіт (в паперовому та електронному вигляді)
	січень, червень 2016
	Методист, 
викладачі-керівники пись​мових екзаменаційних та дипломних робіт
	виконано

	51 
	Підготувати матеріали та взяти участь у щорічних обласних виставках дидактичних матеріалів, які проходять паралельно з обласними олімпіадами та конкурсами професійної майстерності
	березень-травень
	Заст. директора з НВР, 
Ст. майстер,
Методист
	виконано

	52 
	Підсумувати роботу атестаційної комісії
	травень
	Директор,
Методист
	виконано

	53 
	Аналізувати виконання плану методичної роботи училища
	постійно
	Методист
	виконано

	54 
	Здійснювати моніторингове дослідження педагогічної та професійної компетентності майстрів виробничого навчання за кваліметричною моделлю, розробленою НМЦ ПТО
	Протягом року
	Методист, 
Заст. директора з НВР,
Голови м/к
	виконано

	55 
	Здійснювати моніторингове дослідження педагогічної та професійної компетентності викладачів за кваліметричною моделлю, розробленою НМЦ ПТО
	Протягом року
	Методист, 
Заст. директора з НВР,
Голови м/к
	виконано

	56 
	Провести діагностичне анкетування. Одержані результати врахувати при плануванні методичної роботи на 2017/2018 н. р.
	червень
	Методист,
Голови м/к
	виконано

	57 
	Скласти план методичної роботи на 2017/2018 н. р.
	червень
	Заст. директора з НВР

Методист
	виконано


VІІІ. ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін 
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1 
	Укласти договір з УІПА про підвищення кваліфікації викладачів та майстрів в/н 
	згідно графіка
	Директор, Заст. директора з НВР,
Методист
	виконано

	2 
	Скласти графік підвищення кваліфікації педагогічних та керівних працівників. Забезпечити його виконання
	до 15.09.16
	Заст. директора з НВР,
Методист
	виконано

	3 
	Переглянути графік стажування педпрацівників, внести корективи
	до 18.09.16
	Ст. майстер,
Методист
	виконано

	4 
	Організувати стажування майстрів в/н на передових підприємствах-замовниках робітничих кадрів з метою підвищення їх професійного рівня та вивчен​ня і впровадження в навчальний процес передового досвіду
	згідно окремого графіка
	Заст. директора з НВР,
Ст. Майстер
Директор
	виконано

	5 
	Провести діагностування з метою вивчення інформаційних запитів педагогічних працівників
	вересень, січень
	Ст. бібліотекар
	виконано

	6 
	Реалізувати заходи щодо самоосвітньої діяльності кожного педагога (планування роботи, надання методичної допомоги в організації, моніторинг)
	протягом року
	Методист,

 голови методичних комісій
	виконано

	7 
	Організувати роботу педагогічних працівників над індивідуальною методичною темою, над методичними розробками тем і уроків, проведення відкритих та експериментальних уроків
	за окремим планом
	Методист,

 голови методичних комісій
	виконано

	8 
	Забезпечити проведення комплексу заходів з атестації педпрацівників
	за планом роботи атестаційної комісії
	Директор
	виконано

	9 
	Провести моніторинг методичної роботи викладачів, майстрів в/н за навчальний рік 
	травень-червень
	Методист
	виконано

	10 
	Забезпечити вивчення нових педагогічних і виробничих технологій, передового досвіду навчання та виховання, аналізувати результати цієї роботи
	постійно, червень
	Методист
	виконано

	11 
	Організувати постійно діючі і тематичні виставки у методичному кабінеті і бібліотеці з метою поширення передового досвіду, новинок методичної літератури, досягнень педагогіки, психології, техніки і технології.
	січень,

 червень
	Методист, 

Голови творчих груп
	виконано

	12 
	Запровадити в практику індивідуальної методичної роботи складання анотованих покажчиків опрацьованої літератури, періодичних видань
	протягом року
	Методист,

Ст. бібліотекар
	виконано

	13 
	Залучити педагогічних працівників до проведення училищних і обласних конкурсів 
	за планом
	Заст. директора з НВР,
Ст. майстер,
Директор, 

Методист
	виконано

	14 
	Забезпечити взаємовідвідування уроків з метою вивчення позитивного досвіду 
	згідно 
графіка
	Методист
	виконано

	15 
	Сприяти післядипломній освіті педагогічних працівників
	за 
потребою
	Адміністрація
	виконано

	16 
	Продовжити роботу методичного кабінету в напрямку розвитку творчої особистості педагогічного працівника та його самоосвіти
	Постійно
	Методист
	виконано

	17 
	Забезпечити участь педпрацівників училища в роботі обласних семінарів-прак​тикумів та секцій, педагогічних читань, шкіл передового досвіду, училищних та обласних конкурсів
	згідно 
графіка НМЦ ПТО
	Методист
	виконано

	18 
	Підтримувати самоосвіту педагогічних працівників
	постійно
	адміністрація
	виконано


ІХ. ОХОРОНА ПРАЦІ
	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	ОРГАНІЗАЦІЙНІ ТА ТЕХНІЧНІ ЗАХОДИ

	1. 
	Підготувати та заслухати на засіданні педагогічної ради училища питання:
	
	
	виконано

	
	· про виконання колективного договору щодо створення безпечних та нешкідливих умов праці  за 2016 рік;

	січень 2017 р.
	Заст. директора з НВР,

інженер з ОП, 

Завгосп
	виконано

	
	· про виконання вимог санітарних правил  в училищі та у гуртожитках.
	жовтень 2016 р.
	Заст. директора з НВихР,

Завгосп
	виконано

	2. 
	Провести комплекс робіт по підготовці  училища до осінньо-зимового періоду.
	3 квартал 2016р.
	Завгосп, 
технік
	виконано

	3. 
	Розглянути роботу класних ке​рівників та майстрів виробничого навчання з питань попередження побутового травматизму на виробничій нараді
	щокварталу
	Заст. директора з НВР,

інженер з ОП
	виконано

	4. 
	Оновити наказ “ Про організацію роботи в училищі з питань охорони праці. ”
	Серпень 2016р.
	Інженер з ОП
	виконано

	5. 
	Перевірити стан спортивного обладнання в спортивних залах та на спортивному майданчику
	Липень, серпень 2017 р.
	Заст. директора з НВР, 
керівник фіз. виховання
	виконано

	6. 
	Оновити наказ “ Про організацію роботи в училищі з питань охорони праці. ”
	Серпень 2016 р.
	Інженер з ОП
	виконано

	7. 
	Перевіряти санітарний стан навчальних приміщень училища, дотримання світлового, теплового та повітряного режимів відповідно до сезону.
	щомісячно
	Завгосп, 
інженер з ОП
	виконано

	8. 
	Перевіряти проведення та своєчасне оформлення інструктажів учнів та робітників з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності
	Щомісячно, щоквартально
	Інженер з ОП,
 заст. директора з НВР
	виконано

	9. 
	Забезпечити робітників училища спецодягом згідно діючих норм
	ІІІ квартал 2017 р.
	Гол. бухгалтер
	виконано

	10. 
	З метою виконання вимог з електробезпеки, провести замір опору ізоляції обладнання та контурів заземлення.
	ІІІ квартал 2017 р.
	Завгосп,
Механік
	виконано

	11. 
	Проводити перевірку журналів з виховної роботи з питання проведення бесід з профілактики травматизму
	щомісячно
	Заступники директора,
інженер з ОП
	виконано

	12. 
	Забезпечити проведення на належному рівні попередніх та періодичних медичних оглядів співробітників  (у т.ч. тих, що виконують роботи з підвищеною небезпекою) 
	за графіком
	Заст. директора, медпрацівник, інспектор ВК
	виконано

	13. 
	Переглядати розділ з охорони праці посадових інструкцій у зв’язку з кадровими змінами та іншими вимогами 
	за потребою
	керівники підрозділів, інженер з ОП, інспектор ВК
	виконано

	14. 
	Забезпечити роботу служби спостереження за технічним станом будівель  та споруд
	за планом
	Технік
	виконано

	15. 
	Організувати якісне та своєчасне звітування з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності
	за календарем звітів
	Інженер з ОП, 
заступники директора
	виконано

	16. 
	Перевіряти технічний стан обладнання виробничих майстерень та інших підрозділів училища.

	Згідно з планом
	Заступник директора з НВР, інженер з ОП, механік
	виконано

	17. 
	Проведення з учнями та співробітниками 

практичних занять щодо відпрацювання дій на випадок надзвичайних ситуацій. Евакуація з будівель училища

	Квітень

2017 р.
	Заступники

директора, технік

інженер з ОП
	виконано

	18. 
	Забезпечити проведення своєчасного огляду та  планово-попереджувального ремонту виробничого обладнання училища
	за графіком
	Механік
	виконано

	19. 
	 Проводити перевірку класних журналів з питання проведення інструктажів з безпеки життєдіяльності 

	щомісячно
	Заступники директора,
інженер з ОП
	виконано

	20. 
	Провести навчання новоприйнятих робітників та інженерно-педаго​гічного складу з питань охорони праці.
	За програмою

 навчання
	Інженер з ОП
	виконано

	21. 
	Оновити наказ “ Про відповідальних з ОП, ПБ та БЖД в майстернях, навчальних кабінетах, господарчих та адміністративних приміщення ”
	серпень 2016 р.
	Інженер з ОП
	виконано

	22. 
	Із метою пропагування здорових та небезпечних умов праці та навчання провести Тиждень охорони праці в рамках Всесвітнього дня охорони праці


	квітень

2017 р.
	Інженер з ОП, заступник директора з НВР
	виконано

	НАВЧАННЯ З ПИТАНЬ ОХОРОНИ ПРАЦІ

	23. 
	Проводити в училищі навчання та перевірку знань з питань охорони праці та безпеки життєдіяльності посадових осіб відповідно до вимог Типового положення про навчання та перевірку знань з питань охорони праці 
	При призначенні на посаду
	Інженер з ОП
	виконано

	24. 
	Оновити інструктивні матеріали для проведення інструктажів з охорони праці та безпеки життєдіяльності з учнями, слухачами та співробітниками  
	за потребою
	Інженер з ОП, заступники 
директора
	виконано

	НОРМАТИВНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ, НАОЧНА АГІТАЦІЯ

	25. 
	Доповнити необхідною наочною інформацією стенди, які знаходяться в навчальному корпусі та гуртожитках з питань охорони паці та безпеки життєдіяльності
	Вересень

2016 р.
	Інженер з ОП, художник
	виконано

	26. 
	Доповнити куточки з охорони праці у підрозділах училища
	ІІІ квартал

2016 р.
	Інженер з ОП,

майстри
	виконано

	27. 
	Придбати необхідну нормативно-техніч​ну документацію з охорони праці, оформити передплату на періодичні видання
	ІV квартал

2016 р.
ІІ квартал

2017 р.
	Інженер з ОП, головний бухгалтер, бібліотекар
	виконано

	28. 
	Підготувати перелік  тем бесід з безпеки життєдіяльності та охорони здоров'я для проведення профілактичної роботи з учнями
	І квартал
2017 р.
	Заступник директора з НВихР
	виконано

	29. 
	Продовжити роботу по забезпеченню кабінету охорони праці,  актуальними наочними, нормативними та довідковими матеріалами
	ІІ-ІІІ кв.

2017 р.
	Інженер з ОП
	виконано

	ЕЛЕКТРОБЕЗПЕКА

	30. 
	Забезпечити проведення своєчасного огляду та  планово-попереджувального ремонту електроустановок 
	за графіком
	Механік
	виконано

	31. 
	Провести необхідні заходи щодо опосвідчення стану електроустановок училища відповідно до вимог  електробезпеки
	ІІІ квартал 2017 р.
	Механік
	виконано

	32. 
	Організувати навчання та перевірку знань з електробезпеки відповідального за енергогосподарство та інших співробітників з присвоєнням відповідної групи з електробезпеки
	ІІІ квартал

2017
	Інженер з ОП, механік
	виконано

	33. 
	З метою виконання вимог з електробезпеки, провести замір опору ізоляції обладнання та контурів заземлення.
	ІІІ квартал 2017р.
	Механік
	виконано

	34. 
	Забезпечити облік та належний технічний огляд ручного електроінструмента
	за планом.
	Механік
	виконано

	35. 
	Дотримувати належний стан електрощитових  з метою виконання вимог   електробезпеки в особливо небезпечних приміщеннях 
	за графіком
	Механік,
 інженер з ОП
	виконано

	ПОЖЕЖНА БЕЗПЕКА

	36. 
	Забезпечити придбання нових та належний технічний огляд наявних первинних засобів пожежогасіння
	ІV квартал 2016р.
	Технік, головний бухгалтер
	виконано

	37. 
	Провести навчальні евакуації мешканців гуртожитків
	вересень

2016р.
	Інженер з ОП, заступники директора
	виконано

	38. 
	З метою попередження пожеж перевіряти стан пожежної безпеки в училищі та у гуртожитках 
	За графіком
	Технік, механік, заступники директора з НВР
	виконано

	39. 
	Ознайомлення колективу училища з планом евакуації, діями тех​персоналу, педпрацівників та учнів  у випадку виникнення надзвичайних ситуацій
	вересень

2016р.
	Технік, заступники директора
	виконано

	40. 
	Організувати роботу пожежно-технічної комісії та добровільної пожежної дружини.
	за планом їх роботи
	Технік, заступники директора
	виконано

	ГРОМАДСЬКИЙ  КОНТРОЛЬ, ПРОПАГАНДА РОБОТИ  З ОХОРОНИ ПРАЦІ

	41. 
	Організувати роботу комісії з питань охорони праці в рамках функціонування громадського контролю за станом охорони праці в училищі та проведення оглядів
	за планом
	Голова профспілки, інженер з ОП
	виконано

	42. 
	Оформити в бібліотеці виставку літератури з охорони праці та пожежної безпеки
	квітень

2017р.
	Бібліотекар
	виконано

	43. 
	Із метою пропагування здорових та безпечних умов праці та навчання провести Тиждень охорони праці в рамках Всесвітнього дня охорони праці
	квітень

2017р.
	Інженер з ОП, заступники директора
	виконано

	44. 
	Організувати цикл випусків радіогазети з метою пропаганди роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності 
	щоквартально
	Інженер з ОП, заступники директора
	виконано


Х. УДОСКОНАЛЕННЯ НАВЧАЛЬНО-МАТЕРІАЛЬНОЇ БАЗИ
	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін 
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Ремонт ювелірної майстерні № 9 (заміна стелі, світильників, дверей, обробка стін, поклейка шпалер, панелі МДФ)
	Червень - травень
	Завгосп
	виконано

	2. 
	Ремонт коридору на першому поверху (заміна стелі, світильників, дверей, обробка стін гипсокартоном ,поклейка та покраска шпалер )
	Червень - травень
	Завгосп
	виконано

	3. 
	Заміна радіаторів на першому поверху,біля бібліотеки
	Червень - травень
	Завгосп 
	виконано

	4. 
	Замінити вікна на пластикові в манікюрній майстерні на 3 поверсі
	Червень
	Завгосп 
	виконано

	5. 
	Вибірковий ремонт 8-ми кімнат гуртожитку № 1 з заміною вікон, поклеяння шпалер
	Червень
	Зав. гуртожитку
	виконано

	6. 
	Поточний ремонт меблів гуртожитку № 1, 2
	травень
	Столяр-ремонтник
	виконано

	7. 
	Ремонт підлоги у чоловічому гуртожитку № 1 (3 поверх та 2) покриття  підлоги плиткою.
	Травень-липень
	Завгосп 
	виконано

	8. 
	Виконати ремонт пожежних гідрантів  та вхідного трубопроводу холодного водопостачання гуртожитку № 1,2
	Липень
	Механік 
	виконано

	9. 
	Виконати необхідний ремонт та техобслуговування 2-х автомобілів училища та провести щорічний державний техогляд, виконати обов’язкові платежі по техогляду.
	Червень

липень

серпень
	Механік
	виконано

	10. 
	Підготувати та відремонтувати системи опалення  в 3 –х будівлях до роботи в опалювальний сезон 2016-2017 р.р. для чого:

а) замінити непридатні ділянки труб та прибори опалення;

б) профілактика або заміна запірної арматури;

в) перевірка манометрів та встановити недостаючі термометри;

г) виконати промивку та гідравлічні випробування системи;

д) обновити теплоізоляцію труб опалення;

е)  замінити термостійкі прокладки;

є) малярні роботи
	Липень-серпень
	Механік 
	виконано

	11. 
	Заміна теплового лічильника в учбовому корпусі
	Травень

червень
	Завгосп 
Механік 
	виконано

	12. 
	Ремонт водопостачальної системи з заміною непридатних труб та запірної арматури в гуртожитках училища. Ремонт водопровідного стояка 50 мм. В гуртожитку № 1 частково замінити непридатну ділянку труб каналізації. Заміна непридатних сантехнічних приладів.
	Червень - липень
	Завгосп 
Механік 
	виконано

	13. 
	Виконати вибірковий ремонт в майстернях та кабінетах навчального корпусу, а також, в адміністративних та побутових приміщеннях в коридорах та сходинкових клітинах.
	Липень - серпень
	Завгосп 
Механік
	виконано

	14. 
	В гуртожитках №2 виконати побілочно-малярні роботи в житлових, побутових приміщеннях, в коридорах та сходинових клітинах.
	Липень - серпень
	Зав. гуртожитку
Пуляєва В.В.
	виконано

	15. 
	Виконати столярні роботи з ремонту вікон, дверей, підлоги, меблів, вікон в гуртожитку та навчальному корпусі.
	Липень - серпень
	Механік
Зав. гуртожитку
	виконано

	16. 
	Придбати необхідні будівельні матеріали, господарський інвентар, меблі, миючі та дезінфекційні засоби та канцтовари для забезпечення належних умов для проведення навчального процесу.
	Травень - серпень
	Завгосп 
	виконано

	17. 
	Виконати заміри опору ізоляції електромережі та електрообладнання в навчальному корпусі та в гуртожитках училища.
	Липень - серпень
	Механік
	виконано

	18. 
	Підготувати автотранспорт училища до роботи в зимовий період, придбати необхідну кількість паливно-мастильних матеріалів.
	Серпень
	Завгосп 
Механік
	виконано

	19. 
	Виконати необхідні протипожежні заходи, відремонтувати протипожежну сигналізацію, забезпечити наявність вогнегасників ВВК-1,4 училища. Підготувати до готовності пожежні крани, пожежні рукава та інші первинні протипожежні засоби.
	Серпень
	Зав. гуртожитку
Пуляєва В.В.

Механік 
	виконано

	20. 
	Забезпечити медпункт необхідними медикаментами та посудом
	Серпень
	Шипілова В.О.
	виконано

	21. 
	Здійснити планову перевірку вентиляційних каналів з метою дотримання вимог користування побутовим газом в гуртожитках училища.
	Відповідно графіку
	Зав. гуртожитку
	виконано


ХІ. ПРОФЕСІЙНО-ОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1 
	Видати наказ про склад приймальної комісії на 2017/2018 н. р.
	до 01.10.16
	заст. директора з НВР
	виконано

	2 
	Скласти план роботи приймальної комісії на поточний навчальний рік
	до 01.10.16
	директор, 

заст. директора з НВР
	виконано

	3 
	Підготувати різного роду друковану та іншу інформацію про ХВПУ СП в газети, на радіо, телебачення
	постійно 
	директор


	виконано

	4 
	На сайті училища поновлювати інформацію в розділі «Абітурієнту (профорієтація)», слідкувати за її актуальністю
	протягом року
	директор, 

заст. директора з НВР
	виконано

	5 
	Провести роботу з розповсюдження оголошень про набір учнів на новий 2017/2018 н. р. по м. Харкову і населених пунктах Харківської області
	Постійно
	директор, 

заст. директора з НВихР
	виконано

	6 
	Розробити графік відвідування шкіл з метою профорієнтаційної роботи майстрів та викладачів ХВПУ СП
	до 01.10.16
	директор, 

заст. директора з НВихР
	виконано

	7 
	Практикувати зустрічі з учнями шкіл, їх батьками спільно з представниками базових підприємств, соціальних партнерів
	постійно 
	педколектив 
	виконано

	8 
	Провести фестиваль професійної майстерності, технічної та художньої творчості учнів ХВПУ СП з рекламою на телебаченні і в газетах
	березень 
	директор, 

заступники. директора
	виконано

	9 
	Провести конкурси фахової майстерності за всіма професіями. Кращі роботи пропагувати на постійно діючій виставці технічної творчості
	лютий-березень
	директор, 

заст. директора з НВР
	виконано

	10 
	На батьківських зборах, в школах міста і області, Палацах учнівської молоді та інших загальноміських та обласних заходах проводити профорієнтаційну роботу
	протягом навчального року
	заст. директора з НВихР
	виконано

	11 
	На нарадах при директорові звітувати педпрацівникам з питань виконаної профорієнтаційної роботи
	жовтень
	директор
	виконано

	12 
	Організувати екскурсії до училища випускників та учнів Харківських шкіл
	Постійно
	заст. директора з НВихР
	виконано

	13 
	Підготувати та провести свято, присвячене Дню працівників сфери побутового обслуговування населення
	березень 2016 р.
	заст. директора з НВихР
	виконано

	14 
	Організувати покази-демонстрації моделей одягу, зачісок в навчальних та інших закладах м. Харкова
	протягом року
	заст. директора з НВихР
	виконано

	15 
	Підготувати вироби-еталони, виготовлені учнями для проведення профорієнтаційної роботи
	до травня 2016 р.
	ст. майстер
	виконано

	16 
	Провести декаду відкритих дверей для випускників загальноосвітніх навчальних закладів міста і області
	квітень

2016 р.
	заст. директора з НВихР
	виконано


ХІІ. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА 
ТА НАВЧАЛЬНО-ВИРОБНИЧА ДІЯЛЬНІСТЬ

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін 
виконання
	Виконавець
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5

	1 
	Сформувати план виробничої діяльності на 2016/2017н. р. 
	до 01.09.16
	ст. майстер, гол.бухгалтер,

 зав. майстернями
	виконано

	2 
	Забезпечити роботу навчально-виробничих майстерень щодо надання платних послуг населенню, організаціям та підприємствам
	протягом року
	ст. майстер,
директор, 

зав. майстернями
	виконано

	3 
	Доводити плани виробничої діяльності до кожної навчальної групи на квартал, своєчасно аналізувати їх виконання. Видавати відповідні накази за результатами виробничої діяльності
	протягом року
	ст. майстер, 

 зав. майстернями
	виконано

	4 
	Організувати надання безкоштовних перукарських послуг для учасників Великої Вітчизняної війни, людей похилого віку, дітей-сиріт з дитячих будинків
	протягом року
	ст. майстер, 

 зав. майстернями
	виконано

	5 
	Продовжувати практикувати виготовлення одягу для учнів-сиріт, які навчаються в училищі
	протягом року
	ст. майстер, 

 зав. майстернями
	виконано

	6 
	Забезпечити виконання Постанови Кабінету Міністрів України від 07.06.1999 р. № 992 «Про затвердження порядку надання робочих місць для проходження учням, слухачами професійно-технічних навчальних закладів виробничого навчання та виробничої практики», зокрема в частині оплати праці учнів
	постійно
	ст. майстер,

заст. директора з НВР,
директор



	виконано
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